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CONCURSO PUBLICO CRMV-RJ N° 01/2021

Contratacdo de instituicdo para prestacdo de servico técnico-especializado na
organizagao, coordenacdo, planejamento e execucdo de Concurso publico para
provimento de vagas e formacao de cadastro de reserva para cargos efetivos no
ambito do Conselho Regional de Medicina Veterinaria do Estado do Rio de Janeiro
(CRMV-RJ), incluidos a contratacdo de todo pessoal (apoio, fiscais e componentes
da banca de avaliacdo de provas) responsavel pela elaboragdo, impressdo e
aplicacao de provas.
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CONCURSO PUBLICO CRMV-RJ N° 01/2021
PROJETO BASICO

A Comissdo de Acompanhamento do Concurso Publico do CRMV-RJ n® 01/202], instituida
através da Portaria CRMV-RJ n® 60/2021, de 14/06/2021, no uso de suas atribuicdes legais,

Para instrugdo do Processo Administrativo n° 06/2021-PR, que se refere ao Concurso Publico CRMV-RJ n°
01/2021, apresenta o Projeto Basico.

1 - INTRODUCAO

1.1. O Conselho Regional de Medicina Veterinaria do Estado do Rio de Janeiro (CRMV-RJ) é uma Autarquia
Federal criada pela Lei n° 5.517, de 23/10/1968 e regulamentada pelo Decreto n° 64.704, de 17/06/1969, é
dotado de personalidade juridica de direito publico, com autonomia administrativa e financeira.

1.2. 0 CRMV-RJ tem, por finalidade, orientar e fiscalizar o exercicio das profissdes de médico veterinario
e zootecnista, bem como servir de orgdo de consulta dos governos da Unido, dos Estados e dos
Municipios, em assuntos referentes ao exercicio profissional, ao ensino, a pesquisa, a extensdo, a
producdo animal, a defesa sanitaria, a salde publica e ao meio ambiente, assim como em matéria direta
ou indiretamente relacionada com a industria e o comércio de produtos veterinarios, produtos de origem
animal e seus derivados, nas areas sob suas respectivas jurisdicdes.

1.3. Sdo atribuicbes do CRMV-RJ: (a) Organizar o seu regimento interno, submetendo-o a aprovagao do
Conselho Federal de Medicina Veterinaria (CFMV); (b) Inscrever os profissionais registrados residentes
em sua jurisdicdo e expedir as respectivas carteiras profissionais; (c) Examinar as reclamagoes e
representacoes escritas acerca dos servicos de registro e das infrages da Lei n° 5.517/1968 e decidir,
com recursos para o CFMV; (d) Solicitar ao CFMV as medidas necessarias ao melhor rendimento das
tarefas sob a sua alcada e sugerir-lhe que proponha a autoridade competente as alteracdes da Lei n°
5.517/1968, que julgar convenientes, principalmente as que visem a melhorar a regulamentacdo do
exercicio da profissdo de médico veterinario; (e) Fiscalizar o exercicio da profissdo, punindo os seus
infratores, bem como representando as autoridades competentes acerca de fatos que apurar e cuja
solugdo ndo seja de sua algada; (f) funcionar como Tribunal de Honra dos profissionais, zelando pelo
prestigio e bom nome da profissdo; (g) Aplicar as sancbes disciplinares, estabelecidas na Lei n°
5.517/1968; (h) Promover perante o juizo da Fazenda Publica e mediante processo de executivo fiscal, a
cobranca das penalidades previstas para a execucdo da Lei n° 5.517/1968; (i) Contratar pessoal
administrativo necessario ao funcionamento do Conselho.

2 - JUSTIFICATIVA

2.1. Em razdo do aumento das atividades administrativas e de fiscalizagdo no ambito do CRMV-RJ, bem
como o fato do ultimo concurso publico para contratacdo de pessoal ter sido realizado no ano de 2013,
contemplando a época a respectiva contratagdo dos cargos propostos e ainda valendo-se do cadastro de
reserva, a Diretoria Executiva do CRMV-RJ, com o aval de seu plenario, observou a necessidade
impreterivel de realizacdo de um novo concurso para provimento de vagas e formacdo de cadastro de
reserva para cargos efetivos, a fim de atender as demandas de recursos humanos para preenchimento
do quadro de pessoal deste Conselho.

2.2. Considerando ainda que o quadro de pessoal do CRMV-RJ foi reduzido nos Ultimos anos em razdo da
extincdo do contrato de trabalho de empregados efetivos por motivo de aposentadoria, pedido de
demiss3o e obito;
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2.3. Ressaltamos que a contratacdo de pessoal por meio do concurso publico com formacdo de cadastro
de reserva visa a manutengao do quadro de pessoal competente e qualificado do CRMV-RJ, bem como o
atendimento eficiente no que se concerne as insuficiéncias de recursos humanos surgidas no Conselho,
por aumento das atividades institucionais e pela saida de pessoal da autarquia.

2.4. Como beneficio direto e indireto, a efetivacdo desse concurso, no que tange a contratacdo de
pessoal, possibilitara o pronto atendimento de situacdes deficitarias de recursos humanos no CRMV-RJ e
evitara possiveis empecilhos no fluxo das atividades institucionais por deficiéncia no quantitativo do
quadro de pessoal.

2.5. Destaca-se que um dos objetivos do planejamento institucional é a promocao da efetividade de suas
tarefas, ou seja, buscar maior desenvolvimento em suas atividades. Deste modo, a realizagao de
concurso publico para contratacdo de pessoal e formagdo de cadastro de reserva apresenta-se como
mecanismo que favoravelmente possibilitara a instituicdo sanar as dificuldades no que diz respeito ao
atendimento rapido, quando surgir, na suplantacdo das vacancias no quadro funcional, por conseguinte,
solucionar gargalos no fluxograma organizacional em virtude da escassez de empregados.

2.6. Esse processo possui 0 proposito de contratar instituicdo idonea e capacitada para a administracdo e
aplicacdo do processo de concurso publico no ambito do CRMV-RJ.

2.7. O procedimento adotado pelo CRMV-RJ tem como objetivo a sele¢ao da proposta mais vantajosa e a
contratagao do melhor servigo, sendo esse o interesse primordial.

2.8. Por fim, este Projeto Basico expressa a preocupacdo do CRMV-RJ em agir com transparéncia na
conducdo do referido processo e em oferecer aos interessados todas as informagdes necessarias para
que possam compreender suas dimensoes institucional e administrativa.

3 - DA REALIZAGAO DO CONCURSO PUBLICO
3.1. 0 concurso publico sera terceirizado e a escolha da instituicdo a ser contratada pelo CRMV-RJ sera
em consonancia com a legislacdo aplicavel a espécie, notadamente a ainda vigente Lei n° 8.666/1993.
3.2. Este projeto contém as diretrizes basicas para contratacdo direta de servicos técnico-especializados
a ser celebrada com dispensa de licitagao, prevista no artigo 24, inciso XlIl, da Lei n° 8.666/1993.
“Xlll - Na contratagao de instituicao brasileira incumbida regimental ou estatutariamente da
pesquisa, do ensino ou do desenvolvimento institucional, ou de instituicdo dedicada a
recuperacdo social do preso, desde que a Contratada detenha inquestionavel reputagdo ético-
profissional e ndo tenha fins lucrativos.”
3.3. Esse entendimento encontra-se respaldado na excepcionalidade prevista no art. 24, inciso XllI, da Lei
n° 8.666/1993, desde que a instituicdo escolhida ndo possua fins lucrativos, substanciando que a
contratacdo direta de pessoa juridica para a organizacdo de concurso publico com fulcro no inciso acima
citado podera ocorrer bastando que a empresa seja nacional, ndo possua fins lucrativos, dedique-se ao
ensino e possua reconhecida idoneidade, reputagdo ético-profissional e capacidade na realizacdo de
concursos publicos.
3.4. A instituicio contratada ficara responsavel pela realizacdo e organizacdo de todo o certame,
compreendendo: elaboragao de editais, divulgacao, realizacao das inscricoes, etapas, fases e recursos
administrativos, elaboracgao, aplicagao, fiscalizagcao e correcao de provas, da instrumentalizagao das
demandas judiciais, até o transito em julgado e atendimento das decisdes.
3.5. A instituicdo contratada ficara responsavel pelo procedimento de pericia médica aos candidatos
aprovados como portadores de deficiéncia, nos termos da Lei, bem como pelo custo desse procedimento,
que sera informado na Proposta de Prego, além do Valor Global Unitario por Candidato. Texto incluido
conforme ERRATA de 06/08/2021.
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3.6. Ainstituicdo contratada ficara responsavel pelo procedimento de heteroidentificacdo complementar
a autodeclaracdo dos candidatos negros, nos termos da Portaria Normativa n° 4, de 06/04/2018, do
Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestao/Secretaria de Gestdo de Pessoas, bem como pelo
custo desse procedimento, que sera informado na Proposta de Preco, além do Valor Global Unitario por
Candidato. Texto incluido conforme ERRATA de 06/08/2021.

4 - DOS ATOS DO CONCURSO
4.1. Os atos do concurso publico, nos termos da legislag3o vigente, constituirdo de:

a) Realizacao da profissiografia do cargo

b) Realizacdo do mapeamento de competéncias do cargo

c) Escolha e contratacdo da instituicdo que realizara o concurso

d) Elaboracao de Editais

e) Divulgacdo e realizagdo das inscrigoes

f) Formacdo das bancas examinadoras e de recursos

g) Elaboracao, confeccdo, guarda e aplicacdo das provas

h) Cumprimento as decisdes judiciais relacionadas ao certame, se houver
4.2. 0 concurso publico devera também obedecer ao disposto na Resolucdo n° 901, de 09 de fevereiro de
2009, do Conselho Federal de Medicina Veterinaria (CFMV), que “Disciplina o ingresso e a contratacdo de
servidores no ambito do Sistema CFMV/CRMVs".

5 - DO OBJETO

Contratacdo de instituicdo para prestacdo de servico técnico-especializado na organizac&o, coordenacao,
planejamento e execucdo de concurso publico para provimento de vagas e formagdo de cadastro de
reserva para cargos efetivos no ambito do Conselho Regional de Medicina Veterinaria do Estado do Rio
de Janeiro (CRMV-RJ), incluidos a contratacdo de todo pessoal (apoio, fiscais e componentes da banca de
avaliacdo de provas) responsavel pela elaboragdo, impressao e aplicacdo de provas.

6 - DAS ESPECIFICAGOES TECNICAS
6.1. 0 Concurso Publico pretende prover as seguintes vagas:

QUADRO PARA PROVIMENTO DE VAGAS
CARGO NIVEL SALARIO VAGAS
Auxiliar Administrativo Médio R$ 2.815,25 10 (dez)
Agente Fiscal Médio R$ 3.97,25 03 (trés)

6.2. 0 nimero para cadastro de reserva fica assim definido: (a) Cargo Auxiliar Administrativo - 50
(cinquenta); (b) Cargo Agente Fiscal - 20 (vinte). Texto retificado conforme ERRATA de 06/08/2021.

7 - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS
As despesas decorrentes deste objeto estao previstas na conta n° 6.2.2.1.1.01.02.02.006.064, da Dotacao
Orcamentaria - Selecdo e Treinamento - PJ, do Plano de Contas do CRMV-RJ.

8 - DO CRITERIO DE ACEITABILIDADE DE PREGO

8.1. As atividades efetuadas pelo regime de empreitada por preco unitario para realizagdo do concurso
publico compreendem todas as etapas, desde a elaborac&o do edital, elaboragdo, transporte e aplicacdo
de provas, divulgacdo em todos os meios idoneos de midia, pagamento de pessoal e todos os custos
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pertinentes a execucdo do contrato, as publicacbes oficiais, incluidos os encargos e impostos e serdo
cobertas com a cobranga das taxas de inscri¢do. Texto retificado conforme ERRATA de 26/07/2021.

8.2. 0 CRMV-RJ fara a captacdo das taxas a serem cobradas dos candidatos no ato da inscricdo, ndo
havendo isencdo para os candidatos, ressalvados os casos previstos em lei especifica, ficando o 6nus
para a instituicao contratada.

8.3. Todos os encargos sociais e trabalhistas, bem como tributos de quaisquer espécies, incidentes ao
objeto do contrato correrao por conta da instituicao contratada.

8.4. Os valores das taxas de inscricio referentes ao objeto do Edital do concurso publico serdo
depositados pelos candidatos em conta bancaria do CRMV-RJ, que sera informada oportunamente, a
guem cabera a movimentacao dos valores depositados.

a) 0 CRMV-RJ recebera os valores referentes as inscricoes, de acordo com a oferta de cargos
constantes no Edital do Concurso, pelas quais serdo arrecadadas taxas através da rede bancaria,
com valor estipulado no Edital, sendo as mesmas creditadas em conta bancaria do CRMV-RJ.

b) Concluidas as inscri¢oes, o CRMV-RJ fara o levantamento do valor efetivamente arrecadado, e
este valor destinar-se-a ao pagamento do valor contratual a instituicdo contratada, com a
finalidade de arcar com todos os custos da organizacao e execugao de todas as fases do
certame.

8.5. Ainstituicdo contratada devera estimar, com base em suas analises de cenario e ainda considerando
seu conhecimento na realizacdo de concursos publicos, a quantidade de inscritos no concurso, de tal
modo a projetar os valores das taxas de inscrigao que possibilitem a cobertura total dos gastos relativos
ao cumprimento deste projeto.

8.6. A andlise de cendrio realizada pela instituicdo contratada devera constar de sua proposta para
realizagao do concurso.

8.7. A institui¢do contratada devera responder pelas consequéncias administrativas e financeiras, caso
subestime ou superestime a quantidade de inscritos.

9 - DO PAGAMENTO A INSTITUICAO
9.1. A receita oriunda das taxas de inscri¢do recebida pelo CONTRATANTE sera utilizada para pagamento
dos servigos prestados pela CONTRATADA.
9.2. Item suprimido. Texto retificado conforme ERRATA de 26/07/2021.
9.3. Item suprimido. Texto retificado conforme ERRATA de 26/07/2021.
9.4. 0 pagamento do valor do contrato sera efetuado pelo CONTRATANTE a CONTRATADA de acordo com
as etapas do concurso, nos prazos relacionados abaixo, mediante apresentacao das respectivas Notas
Fiscais e certidoes de regularidade fiscal.
a) Etapa1- Pagamento de 40% (quarenta por cento) do valor total contratado em até 05 (cinco) dias
apos o encerramento das inscricoes;
b) Etapa 2 - Pagamento de 20% (vinte por cento) do valor total contratado em até 05 (cinco) dias
apos realizagdo das provas do concurso;
c) Etapa 3 - Pagamento de 20% (vinte por cento) do valor total contratado em até 05 (cinco) dias
apos divulgacdo do resultado do concurso;
d) Etapa 4 - Pagamento de 20% (vinte por cento) do valor total contratado em até 05 (cinco) dias
apos homologac&o do concurso.
9.5. 0 CRMV-RJ obriga-se a efetuar o pagamento a instituicdo contratada apos o recebimento e aceite do
servigo especificado no objeto, mediante apresentacao de Nota Fiscal, juntamente com as certidoes de
regularidade fiscal e trabalhista atualizadas.
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9.6. A Nota Fiscal devera ser emitida em nome do Conselho Regional de Medicina Veterinaria do Estado
do Rio de Janeiro (CRMV-RJ), com o endereco a Rua da Alfandega, 91/14° andar, Centro, Rio de Janeiro,
RJ, CEP 20070-003, CNPJ/MF n° 42.147.611/0001-07, contendo a descricao do objeto.

9.7. A Nota Fiscal devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacdo da regularidade fiscal,
mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais.

9.8. Sera retido na fonte o Imposto sobre a Renda da Pessoa Juridica - IRPJ, bem como a Contribuicdo
sobre o Lucro Liquido, a Contribuicdo para a Seguridade Social - COFINS, a Contribuicdo para o
PIS/PASEP, de acordo com o art. 64 da lei n° 9.430, de 27/12/1996, e |.N. da SRF n° 1.234, de 11/01/2012, e
outras deducdes previstas na legislagdo vigente, além de retencdo de 11% referente a Contribuicdo
Previdenciaria, nas hipdteses de cessdo de mdo de obra, conforme Art. 31 da Lei n° 8.212/1991, com a
redacdo dada pela Lei n° 9.711/1998. Sera ainda retido na fonte, o Imposto sobre Servicos de Qualquer
Natureza - ISSGN, na forma da lei Complementar n° 166, de 31 de julho de 2003, combinada com a
legislagdo municipal e/ou distrital sobre o tema.

9.9. Caso a CONTRATADA goze de algum beneficio fiscal, esta ficara responsavel pela apresentacdo de
documentacdo habil, ou, no caso de optante pelo SIMPLES NACIONAL, pela entrega de declaracao,
conforme modelo constante da IN n° 1234/2012.

10 - DOS REQUISITOS MINIMOS PARA PARTICIPAGAO
Poderdo participar do presente chamamento publico as instituicdes que se enquadrem nas seguintes
condicOes, nos termos do art. 24, inciso XllI, da Lei 8.666/93:
a) Ser uma instituicdo brasileira incumbida regimental ou estatutariamente da pesquisa, do ensino
ou do desenvolvimento institucional;
b) Detenha inquestionavel reputagdo ético-profissional;
c) N3o tenha fins lucrativos.

11 - DA HABILITAGAO DA INSTITUICAO
A habilitagao para participar deste chamamento compreende:
11.1. Habilitagdo Juridica:

a) Registro comercial, no caso de empresa individual.

b) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se tratando de
sociedades comerciais, e, no caso de sociedades por agoes, acompanhado de documentos de
eleicao de seus administradores.

c) Inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova de diretoria em
exercicio.

d) No caso de microempresa ou empresa de pequeno porte: certidao expedida pela Junta Comercial
ou pelo Registro Civil das Pessoas Juridicas, conforme o caso, que comprove a condicdo de
microempresa ou empresa de pequeno porte.

11.2. Regularidade Fiscal e Trabalhista:

a) Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ).

b) Prova de regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Servico - FGTS, junto a Caixa
Economica Federal;

a) Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, se houver, relativo a sede
da institui¢do, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto.

b) Prova de regularidade para com as Fazendas Estadual e Municipal da sede da instituicdo, ou outra

equivalente, na forma da lei. Texto retificado conforme ERRATA de 26/07/2021.
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b) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa (CNDT), nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do
Trabalho (CLT), aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943.

c) Certiddo Negativa de Débitos relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido (PGFN), que
abrange inclusive prova de regularidade relativa a Seguridade Social (INSS).

11.3. Qualificacao Economico-Financeira:

a) Balanco patrimonial e demonstracdes contabeis do Ultimo exercicio social, ja exigiveis e
apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situagao financeira da empresa, vedada a
sua substituicdo por balancetes ou balangos provisdrios, podendo ser atualizados por indices
oficiais quando encerrado ha mais de 3 (trés) meses da data de apresentacdo da proposta.

b) Certidao negativa de faléncia ou concordata expedida pelo distribuidor da sede da instituicdo, ou
de execucao patrimonial, expedida no domicilio da pessoa fisica.

c) Ainstituicdo devera comprovar que ndo tem fins lucrativos.

11.4. Habilitacdo Técnica:

a) Ser uma instituicdo brasileira incumbida regimental ou estatutariamente da pesquisa, do ensino
ou do desenvolvimento institucional, nos termos do art. 24, inciso XllI, da Lei n° 8.666/93.

b) Apresentar pelo menos 02 (dois) atestados de capacidade técnica, que comprove a organizagao e
a realizacdo de concurso publico, compativel com o objeto deste projeto basico.

c) Apresentar pelo menos 02 (dois) atestados ou declaracbes que comprovem a inquestionavel
reputacao ético-profissional emitida por outras instituicées, em papel timbrado.

d) Apresentar relagdo da equipe de profissionais técnicos especializados, adequados e disponiveis
para a elaboragao das provas, acompanhada de curriculum vitae de cada um dos membros da
equipe que se responsabilizara pelos trabalhos e condicbes de logistica compativeis com a
execugao do concurso em questao.

e) Apresentar plano de seguranca que evidencie a utilizagcdo de rigorosos mecanismos em todas as
etapas e fases sob sua responsabilidade.

11.5. Sob pena de inabilitagao, os documentos encaminhados deverao estar em nome da instituicao, com
indicagdo do numero de inscri¢do no CNPJ.

1.6. A instituicdo devera informar que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre e menor de dezesseis anos, salvo na condigao de aprendiz a partir de quatorze
anos.

11.7. Os documentos deverdo ser enviados pela instituicdo para o endereco eletronico do CRMV-RJ, sendo
este: crmvrj@crmvrj.org.br

11.8. Sempre que julgar necessario, a comissdo podera solicitar a apresentacdo do original de todo e
qualquer documento apresentado pela instituicao.

12 - DOS PROCEDIMENTOS PARA ENVIO DE PROPOSTA AO CRMV-RJ

12.1. Ainstituicdo interessada em executar o concurso publico devera encaminhar proposta ao CRMV-RJ
pelo e-mail crmvrj@crmvrj.org.br, vide modelo ANEXO |, fazendo constar ainda, de forma clara e
detalhada, todas as etapas do concurso publico citadas neste Projeto Basico, descrevendo todas as fases
dos trabalhos a serem executados, bem como os respectivos Responsaveis Técnicos.

12.2. A proposta devera estar acompanhada da documentacdo exigida nos itens que se referem a
habilitagao da instituicao.

12.3. 0 CRMV-RJ ndo admitira propostas que exijam quantitativo minimo de inscri¢des para assumir o
risco total pela realizagao do concurso.
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12.4. O prazo para envio da proposta ao CRMV-RJ é até o dia 20/08/2021. Texto retificado conforme
ERRATA de 06/08/2021.

13 - DOS CRITERIOS DE ESCOLHA DA INSTITUIGAO
13.1. Serdo considerados como critérios de escolha da instituicdo que realizard o concurso publico os
seguintes parametros:

a) Experiéncia na execucdo de concursos na area de Conselhos (6rgdos de classe);

b) Experiéncia na realizacao de concursos em geral,

c) Apresentacao de um plano de seguranca que evidencie a utilizagdo de rigorosos mecanismos em

todas as etapas e fases do concurso;

d) Valor da proposta comercial para realizacdo do Concurso.
13.2. 0 CRMV-RJ analisara com a discricionariedade dada pela Lei os elementos acima delineados de
forma global, sagrando-se vencedora a instituicdo que oferecer a proposta que melhor atenda ao
interesse publico.
13.3. 0 CRMV-RJ, caso julgue necessario, podera a qualquer tempo do concurso promover a realizacdo de
diligéncia /n loca, com o objetivo de inspecionar e verificar se a instituigdo possui estrutura para cumprir
o contrato a ser firmado.

14 - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

14.1. Cumprir as atividades inerentes ao objeto do contrato, bem como do Projeto Basico do Concurso
Publico CRMV-RJ n° 01/2021.

14.2. Apresentar Notas Fiscais e certidoes de regularidade com vistas ao recebimento do pagamento dos
Servigos.

14.3. Suportar todos os custos de fornecimentos, sendo de sua exclusiva responsabilidade a quitagao das
obrigagdes tributarias (diretas ou indiretas), previdenciarias, trabalhistas, securitarias, taxas, fretes,
transportes e equipamentos que incidam ou venham a incidir sobre o Objeto.

14.4. Suportar todos e quaisquer compromissos e onus assumidos com terceiros, ainda que vinculados a
execucdo, integral ou ndo, ou inexecugdo do Projeto Basico, bem como por qualquer dano causado em
decorréncia de seu ato, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

14.5. A execugdo dos servicos do objeto devera ser feita através de pessoas idoneas, capacitadas e
qualificadas, assumindo a CONTRATADA total responsabilidade por quaisquer danos ou faltas que
venham a ser cometidos durante a vigéncia contratual.

14.6. A CONTRATADA devera indicar preposto para representa-lo na execucdo do contrato.

14.7. A CONTRATADA é responsavel pelos danos causados diretamente ao CONTRATANTE ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo na execugao do contrato, nao excluindo ou reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizacdo ou 0 acompanhamento pelo 6rgdo interessado.

14.8. A CONTRATADA devera manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as
obrigagoes por ele assumidas, todas as condicoes de habilitacao e qualificagao exigidas no Projeto
Basico.

149. E vedada a CONTRATADA a contratacdo de servidor pertencente ao quadro de pessoal do
CONTRATANTE.

15 - DAS ESPECIFICAGOES DOS SERVIGCOS DA CONTRATADA

15.1. Elaborar e submeter a aprovagdo prévia da Comissdo de Acompanhamento do Concurso Publico do
CRMV-RJ os editais, avisos e comunicados.
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15.2. Promover ampla divulgacdo do concurso, seus editais, avisos e comunicados em diferentes midias,
devendo fazé-lo, no minimo, na internet e em jornais de grande circulacdo no Rio de Janeiro.

15.3. Responsabilizar-se pela promoc3o de pericia médica aos candidatos aprovados como portadores de
deficiéncia, nos termos da Lei.

15.4. Das inscrigoes:

a) A CONTRATADA devera se responsabilizar pelo trabalho relativo ao recebimento das inscricges.

b) As inscri¢des para o concurso deverdo ser abertas pelo periodo minimo de 20 (vinte) dias.

c) Ainscricdo so podera ser aceita pela CONTRATADA apés ter sido informada, pela rede bancaria, a
confirmacao do pagamento do valor da taxa de inscrigao.

15.5. Das taxas de inscricao:

a) Os valores das taxas de inscricdo serdo recolhidos a conta bancaria do CONTRATANTE, mediante
boleto bancario emitido no ato da inscricdo pela CONTRATADA, cujo pagamento podera ser
efetuado em qualquer estabelecimento bancario, em moeda corrente, ou compensacao bancaria
proveniente de conta de titularidade do prdprio candidato.

b) O valor da taxa de inscricdo ndo sera devolvido em hipotese alguma.

15.6. A CONTRATADA devera elaborar e disponibilizar em seu site, com opgdo para impressao, o Edital do
concurso, as instrugées para recolhimento da taxa de inscrigdo, o boleto bancario com cddigo de barras
e com a opgao de preenchimento on-line e impressao, bem com outras informagoes relevantes aos
candidatos.

15.7. Do cadastramento dos candidatos:

a) A CONTRATADA devera compor cadastro geral dos candidatos inscritos a partir das informagoes
contidas nas fichas de inscrigao.

b) A CONTRATADA devera elaborar lista dos candidatos inscritos contendo os seguintes dados:
numero de inscricdo, nome do candidato, nimero do documento de identidade, nimero do CPF,
endereco, e-mail, telefone, cargo pretendido, horario e local onde fardo as provas.

c) A CONTRATADA devera elaborar e disponibilizar em seu site lista dos candidatos que tiveram as
inscricdes indeferidas contendo os seguintes dados: nimero de inscri¢do, nome do candidato,
numero do documento de identidade, nimero do CPF, cargo pretendido e as justificativas.

d) Durante o processo seletivo, os candidatos deverdao encaminhar as alteragdes de enderego para
a CONTRATADA, que as comunicara ao CONTRATANTE apds o encerramento do concurso.

15.8. Do atendimento aos candidatos:

a) A CONTRATADA devera colocar a disposicdo dos candidatos equipe treinada de atendimento a fim
de orienta-los em todas as etapas do concurso, por meio de e-mail, telefone, carta e/ou
pessoalmente, sem quaisquer 6nus para os candidatos.

b) Os questionamentos formulados pelos candidatos deverdo ser respondidos em tempo habil pela
CONTRATADA, para garantir a participacdo desses nas etapas relacionadas a consulta.

c) A CONTRATADA devera disponibilizar em seu site, no prazo minimo de 10 (dez) dias de
antecedéncia para a realizacdo das provas, opcdo de consulta ao local de provas por nimero de
inscricdo, nome e/ou CPF do candidato, permitindo que sejam obtidas informag0es exatas para a
realizacao da prova.

15.9. Das provas:

a) A CONTRATADA devera especificar os conteudos programaticos das provas em conjunto com a
Comissdo de Acompanhamento do Concurso Publico do CRMV-RJ.

b) A CONTRATADA devera elaborar provas especiais para candidatos portadores de necessidades
especiais, indicadas no formulario de inscrigdo.
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As provas objetivas deverdo conter 50 (cinquenta) questdes inéditas, de mdltipla escolha e
devem ser elaboradas de modo a avaliar as competéncias e habilidades mentais dos candidatos,
abrangendo as capacidades de compreens3o, de aplicacdo, analise e sintese, privilegiando a
reflexao sobre a memorizagdo. Texto retificado conforme ERRATA de 06/08/2021.

Os cadernos de provas e as folhas de respostas deverdo conter todas as instrucdes necessarias
a realizacdo da prova.

As folhas de respostas das questoes das provas deverao ser personalizadas e identificadas por
meio do mecanismo de seguranca.

A CONTRATADA devera montar, imprimir, conferir, embalar, lacrar os cadernos de questdes e
produzi-los em quantidade suficiente as necessidades do concurso publico.

Os gabaritos das provas objetivas deverao ser divulgados no site da CONTRATADA, conforme data
estabelecida no cronograma de atividades do concurso.

As provas discursivas deverdao ser elaboradas considerando para o cargo de Auxiliar
Administrativo - Redagdo; e para o cargo de Agente Fiscal - Questdo Discursiva. Texto incluido
conforme ERRATA de 06/08/2021.

15.10. Dos locais de aplicagao das provas:

a)

b)
c)
d)

e)

Os locais de aplicagao das provas deverao ser selecionados entre aqueles que possuam
infraestrutura adequada para permitir a boa acomodacdo fisica dos candidatos, facilidade de
acesso, inclusive pelos portadores de necessidades especiais, e sinalizagao para orientar a
movimentacao dos candidatos.

Os locais de aplicagao das provas indicados devem ser preferencialmente estabelecimentos de
ensino localizados nas zonas centrais do Rio de Janeiro.

Todos os locais deverao dispor de banheiros femininos e masculinos, bebedouros coletivos,
assentos, iluminagao e ventilagao adequadas.

Havendo necessidade, a CONTRATADA devera disponibilizar nos locais de prova sala especifica
para candidatos que solicitaram condigoes especiais.

Em cada local de prova deve haver, pelo menos, uma sala especifica para lactantes.

15.11. Do pessoal:

a)

b)

9

As bancas examinadoras para a elaboragao e corregao das questoes de provas deverao ser
compostas por profissionais especializados, de notorio saber e ilibada reputacao.

Cada membro componente das bancas examinadoras devera assinar termo de compromisso, a
fim de garantir o sigilo em cada etapa do concurso, e declarar que nao tem conhecimento da
participagdo de parentes consanguineos ou afins, até o terceiro grau, no certame e ndo possuir
qualquer vinculo profissional e pessoal com instituicdes que oferecam cursos preparatorios para
CONCUrSoS.

A CONTRATADA devera disponibilizar pelo menos um representante para gerenciar a aplicagdo
das provas.

A CONTRATADA devera disponibilizar equipe treinada para atendimento aos candidatos em todas
as etapas do concurso, inclusive nos dias e locais de provas.

A CONTRATADA devera selecionar e capacitar os fiscais que atuardo na aplicacdo das provas.

A CONTRATADA devera prever atendimento médico adequado as necessidades do concurso
publico.

A CONTRATADA devera dispor de assessoria técnica, juridica e linguistica em todas as etapas do
concurso para fins de elaboracao de editais, avisos, comunicados, instrugoes aos candidatos e
demais documentos necessarios.
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15.12. A CONTRATADA devera dispor de profissionais legalmente habilitados para receber, analisar e
responder aos eventuais recursos administrativos e agoes judiciais interpostas por candidatos ou por
terceiros (pessoas fisicas ou juridicas, publicas ou privadas) referentes ao concurso publico.

15.13. A CONTRATADA devera dispor de todos os meios necessarios a assegurar absoluto sigilo e
seguranca em todas as etapas do certame, desde a elaboragao das questoes de provas, sua aplicagao,
até a homologac&o do resultado final do concurso publico.

15.14. A CONTRATADA devera possuir infraestrutura e sistema logistico minimo e compativel com a
execucao do objeto.

15.15. Dos resultados:

a) A CONTRATADA devera encaminhar ao CONTRATANTE as listagens de candidatos com os
resultados das provas, em meio magnético compativel com a plataforma Windows, conforme
discriminado a segquir:

. Habilitados, em ordem de classificacdo, por cargo, contendo: numero de inscri¢do, nome,
nimero do documento de identidade, classificacdo, telefones (fixo e celular), endereco
eletronico e endereco residencial completo.

Il.  Portadores de necessidades especiais habilitados (Decreto n° 9.508/2018), em ordem de
classificagdo, por cargo, contendo: nimero de inscrigdo, nome, nimero do documento de
identidade, classificacdo, telefones (fixo e celular), endereco eletronico e enderego
residencial completo.

. Negros habilitados (Lei n° 12.990/2014), em ordem de classificacdo, por cargo, contendo:
numero de inscri¢do, nome, nimero do documento de identidade, classificacdo, telefones
(fixo e celular), endereco eletronico e endereco residencial completo.

IV.  Estatistica dos inscritos, presentes, ausentes e habilitados.

b) A CONTRATADA devera disponibilizar em seu endereco eletronico todos os resultados dos
candidatos, com busca por nome, nimero de inscri¢do, RG e/ou CPF.

15.16. Do deslocamento, transporte, postagem, publicagoes, encargos, tributos e outros:

a) A CONTRATADA arcara com todas as despesas decorrentes do deslocamento de seu pessoal de
apoio, coordenacao e fiscalizagao; do transporte de todo o material relativo ao concurso; da
postagem de comunicados; das publicagoes de avisos e comunicados em jornais e na imprensa
oficial, bem como dos encargos, tributos, impostos e outras despesas.

b) A CONTRATADA arcara com os prejuizos decorrentes de anulagdo de provas realizadas ou de
mudangas em sua data de aplicagao, quando os motivos ensejadores destes fatos forem de sua
responsabilidade.

15.17. Do Cronograma do Concurso:

A CONTRATADA devera apresentar cronograma do concurso, conforme modelo abaixo, e quaisquer
alteracbes ou inclusdes das atividades devera ser comunicada a Comissdo de Acompanhamento do
Concurso Publico do CRMV-RJ:

a) Publicagdo do Edital de abertura do Concurso Publico

b) Periodo de Inscricdo

c) Periodo de Isencdo de Taxa de Inscrigdo

d) Edital de Deferimento das Isengdes de Taxa de Inscrigdo

e) Prazo de Recursos referente ao Indeferimento das Isengdes

f) Edital de Deferimento das IsengGes por Recurso

g) Prazo de Pagamento da Taxa de Inscrigao

h) Edital de Deferimento das Inscricoes

i) Prazo de Recursos referente ao Indeferimento das Inscrigoes
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j) Edital de Deferimento dos Recursos

k) Divulgacao dos Locais de Prova

) Aplicacao das Provas

m) Divulgacao dos Gabaritos e Caderno de Questoes
n) Prazo de Recursos contra Gabarito

0) Divulgacdo de Respostas dos Recursos ao Gabarito
p) Edital de Classificagcdo de Aprovados

q) Prazo de Recursos contra Classificagao e Notas
r) Edital de Recursos a Classificagcdo

s) Edital de Classificacdo de Aprovados Provas

t) Edital com Resultado Final

u) Homologagdo Resultado

16 - DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

16.1. Fornecer informaces necessarias a confeccdo do Edital do concurso pela CONTRATADA, incluindo a
legislacdo afeta ao Sistema CFMV/CRMVs para a elaborag&o de questoes de prova.

16.2. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigagdes da CONTRATADA através da Comissdo de
Acompanhamento do Concurso, que se encarregara dos contatos com o preposto da CONTRATADA para
esclarecimentos de duvidas, troca de informactes e demais providéncias necessarias a realizagdo do
CONCUrsO.

16.3. Impedir que terceiros estranhos ao contrato prestem os servigos do objeto, ressalvados os casos de
subcontratagao que porventura sejam admitidos.

16.4. Prestar informagoes e esclarecimentos que venham a ser solicitados pela CONTRATADA para a
perfeita execugao do objeto do contrato.

16.5. Notificar a CONTRATADA, por escrito, sobre imperfeicoes, falhas ou irregularidades constatadas nos
servicos, para que sejam adotadas as medidas corretivas necessarias.

16.6. Informar conta corrente do CRMV-RJ para receber valores provenientes de taxa de inscrigao para o
concurso publico e informar a CONTRATADA os respectivos dados bancarios.

16.7. Receber os valores referentes as taxas de inscri¢do dos candidatos do concurso publico, através de
conta corrente do CRMV-RJ.

16.8. Efetuar os pagamentos a CONTRATADA nos prazos e condigoes estabelecidas no contrato.

17 - DA FORMALIZACAOQ E ASSINATURA DO TERMO DE CONTRATO

17.1. Para a garantia de todos os servicos prestados sera formalizado Termo de Contrato estabelecendo
em suas clausulas todas as condigdes, obrigagdes e responsabilidades entre as partes.

17.2. A Administracdo do CRMV-RJ convocara oficialmente a instituicdo vencedora para, no prazo maximo
de 05 (cinco) dias Uteis, assinar o Contrato, sob pena de decair o direito a contratacdo, sem prejuizo das
disposicOes previstas no art. 81 da Lei n° 8.666/1993.

17.3. O prazo da convocagdo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, quando solicitado pela
instituicao vencedora ou, se for o caso, durante o seu transcurso, desde que ocorra motivo justificado e
aceito pela Administragao do CRMV-RJ.

17.4. E facultada & Administragio do CRMV-RJ, quando o convocado ndo assinar o Contrato no prazo e
condigoes estabelecidos, convocar as instituicoes remanescentes, obedecida a ordem de classificagao,
para fazé-lo emigual prazo e nas mesmas condigGes propostas pelo primeiro classificado.
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18 - DA VIGENCIA DO CONTRATO
O prazo do contrato decorrente deste chamamento sera de 1 (um) ano, contado da data de sua

assinatura, podendo tal prazo ser prorrogado nas hipdteses elencadas no paragrafo primeiro do artigo
57 da Lei n° 8.666/1993.

19 - DA EXECUGAO E FISCALIZAGAQO DO CONTRATO

19.1. A fiscalizagao e acompanhamento da execucao do objeto contratado serao feitos pela Comissao de
Acompanhamento do Concurso Publico do CRMV-RJ, especialmente designada conforme a Portaria
CRMV-RJ n° 60/2021, que anotara em registro proprio todas as ocorréncias, determinando o que for
necessario a regularizacdo das faltas ou defeitos observados na forma do artigo 67 da Lei n° 8.666/93.
19.2. 0 CRMV-RJ exercera o acompanhamento dos servicos objeto do contrato, sendo que a agdo ou
omissao total ou parcial da fiscalizacao do contrato nao exime a instituicao contratada de quaisquer de
suas responsabilidades perante o CRMV-RJ ou terceiros.

19.3. A Comissdo de Acompanhamento do Concurso Publico do CRMV-RJ tera acesso e plenos poderes
para praticar atos que se destinem a acautelar e preservar todo e qualquer direito do CRMV-RJ.

19.4. 0 CRMV-RJ, mediante fiscalizacdo do contrato, reserva-se no direito de exercer rigida e constante
fiscalizacdo sobre os servicos durante todo o periodo contratual, inclusive quanto ao pessoal da
instituicao contratada no que se refere a sua capacitagao e comportamento.

20 - DA RESCISAO DO CONTRATO
20.1. Constituem motivos incondicionais para a rescisao do contrato as situagoes previstas nos artigos 77
e 78, na forma do artigo 79, inclusive com as consequéncias do artigo 80 da Lei n° 8.666/93.
20.2. A rescisdo do contrato podera ser precedida ou ndo de suspensdo da execucdo do seu objeto,
mediante decisao fundamentada que a justifique, podendo ser:
a) Determinada por ato unilateral e escrito do contratante, observado o disposto no artigo 109,
inciso |, letra “e”, da Lei n° 8.666/1993;
b) Amigavel, por acordo entre as partes, formalizada a intengdo com antecedéncia minima de 60
(sessenta) dias, desde que haja conveniéncia para o contratante;
c) Judicial, nos termos da legislagao vigente.

21 - DAS SANCOES
21.1. Pela inexecugdo total ou parcial do objeto do contrato, o contratante podera, garantida a prévia
defesa, aplicar a contratada as seguintes sangdes:

a) Adverténcia;

b) Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato;

c) Suspensdo temporaria de participacdo em licitagdo e impedimento de contratar com a
Administragdo, por prazo nao superior a 2 (dois) anos;

d) Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade.

21.2. A multa estabelecida sera descontada dos pagamentos devidos pelo contratante ou cobradas
diretamente da instituicdo contratada, amigavel ou judicialmente.

21.3. Sempre que ndo houver prejuizo para o contratante, as penalidades impostas poder&o ser relevadas
ou transformadas em outras de menor sang&o, a seu critério.

21.4. A aplicacdo das penalidades sera precedida da concessdo da oportunidade de ampla defesa por
parte da instituicao contratada, na forma da lei.
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22 - DA PUBLICACAO DO CONTRATO
A eficacia da assinatura do contrato fica condicionada a publicacdo de seu extrato no Diario Oficial da
Unido (DOU), a ser providenciada pelo CRMV-RJ.

23 - DAS DISPOSICOES FINAIS

23.1. Os candidatos aprovados no Concurso Publico CRMV-RJ n° 01/2021, serdo submetidos ao regime de
trabalho da Consolidagdo das Leis do Trabalho - CLT, e fardo jus aos direitos, as vantagens e as
obrigagoes previstas em lei.

23.2. 0 quantitativo de candidatos aprovados a ser contratado obedecera ao dimensionamento para o
Quadro de Pessoal do CRMV-RJ, respeitando-se o limite de vagas.

23.3. 0 prazo de validade do concurso publico sera de até 2 (dois) anos, prorrogavel uma vez, por igual
periodo.

23.4. A instituicdo contratada responsabilizar-se-a por quaisquer acidentes de que possam ser vitimas
0s seus empregados ou prepostos quando em servico, por tudo quanto as leis trabalhistas e
previdenciarias lhes assegurem e demais exigéncias legais para o exercicio das atividades.

23.5. Caso haja necessidade de retificagdo do Edital, sendo esta a pedido do Contratante, este arcara com
os custos da publicagao, e se ocorrer a pedido da Contratada, os custos serao assumidos por esta.

23.6. A contratada fica obrigada a nao transferir a outrem, no todo ou em parte, suas obrigacoes
contratuais, salvo mediante prévia autorizacdo do CRMV-RJ.

23.7. A solicitagdo de esclarecimento de duvidas a respeito deste Chamamento devera ser encaminhada
exclusivamente para o e-mail crmvrj@crmvrj.org.br - aos cuidados da Comissao de Acompanhamento
do Concurso Publico do CRMV-RJ, ndo sendo considerado contato telefonico para tal demanda.

24 - DOS ANEXOS

Integram este Projeto Basico os seguintes anexos:
a) Anexol -Modelo de Proposta de Preco
b) Anexo Il - Minuta de Contrato

25 - DOS CASOS OMISS0S
Os casos omissos serdo resolvidos conforme os preceitos de direito publico, aplicando-se lhes,
supletivamente, os principios da teoria dos contratos e as disposicoes de direito privado.

26 - DO FORO
Fica eleito o foro da Justica Federal do Estado do Rio de Janeiro, com renuncia dos demais, por mais
privilegiado que sejam, para dirimir quaisquer questoes oriundas do futuro contrato, depois de esgotadas
todas as vias administrativas.

Rio de Janeiro, 07 de julho de 2021.

Méd. Vet. PAULO CESAR AMARAL RIBEIRO DA SILVA
Presidente da Comiss3do de Acompanhamento do Concurso Plblico CRMV-RJ n° 01/2021

Méd. Vet. ISABELLE CORREA ROCHEBOIS CAMPELLO
Membro da Comissdo de Acompanhamento do Concurso Publico CRMV-RJ n° 01/2021

KATIA DA SILVA BRITO
Membro da Comissdo de Acompanhamento do Concurso Publico CRMV-RJ n° 01/2021
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ANEXO | - MODELO DE PROPOSTA DE PRECO

Modelo de Proposta de Preco retificado pela ERRATA de 26/07/2021 e ERRATA de 06/08/2021

OBJETO: Contratagdo de instituico para prestacdo de servico técnico-especializado na organizacao,
coordenacdo, planejamento e execucdo de Concurso publico para provimento de vagas e formagdo de
cadastro de reserva para cargos efetivos no ambito do Conselho Regional de Medicina Veterinaria do
Estado do Rio de Janeiro (CRMV-RJ), incluidos a contratacdo de todo pessoal (apoio, fiscais e
componentes da banca de avaliagdo de provas) responsavel pela elaboracdo, impresséo e aplicagdo de

provas.

DADOS DO PROPONENTE
RAZAO SOCIAL e

CNPJ

ENDERECO e

E-MAIL

TELEFONE e

REPRESENTANTE LEGAL .

PROPOSTA DE PRECO
A proposta de preco devera ser discriminada da forma descrita abaixo:

Item

Descricao

Valor

Valor por
Extenso

1

Valor Global por Candidato

R$

2

Valor Global referente a Junta Médica para Portadores de Deficiéncia

R$

3

Valor Global referente a Comissdo de Heteroidentificacdo

R$

VALIDADE DA PROPOSTA

DESCRICAQ, de forma clara e detalhada, todas as etapas do concurso publico citadas no Projeto Basico,
relacionando todas as fases dos trabalhos a serem executados, bem como os respectivos Responsaveis
Técnicos.

DECLARAGAO, sob as penas da lei:
1. Que os servicos serdo prestados estritamente de acordo com as especificagoes, condigoes, exigéncias
constantes do Projeto Basico do Concurso Piblico CRMV-RJ n° 01/2021, bem como nos seus anexos.

2. Que estamos de pleno acordo com todas as condicGes e exigéncias estabelecidas no do Projeto Basico
do Concurso Pulblico CRMV-RJ n° 01/2021, bem como aceitamos todas as obrigacdes e
responsabilidades especificadas.

3. Que estamos cientes da responsabilidade administrativa, civil e penal, bem como ter tomado
conhecimento de todas as informacdes e condicbes necessarias a correta cotacdo do preco do objeto
do Projeto Basico do Concurso Publico CRMV-RJ n® 01/2021.

4. Que no preco proposto estdo incluidos todos os custos e despesas, inclusive frete, taxas, impostos,
tributos, contribuicbes sociais, comerciais e outros inerentes ao objeto relativo ao Projeto Basico do
Concurso Plblico CRMV-RJ n°® 01/2021.

ASSINATURA DO REPRESENTANTE LEGAL

CPF:
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Projeto Basico - Concurso Pablico CRMV-RJ n° 01/2021

ANEXO I
MINUTA DO CONTRATO

TERMO DE CONTRATO N° ... /....., QUE ENTRE S| CELEBRAM O CONSELHO
REGIONAL DE MEDICINA VETERINARIA DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - CRMV-RJ E
...................................... , PARA O FIM QUE ESPECIFICA.

CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA VETERINARIA DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO (CRMV-RJ), Autarquia
Federal criada pela Lei n° 5.517/1968, regulamentada pelo Decreto n° 64.704/1969, inscrita no CNPJ sob o
n° 42.147.611/0001-07, com sede na Rua da Alfandega, n° 91/14° andar, Centro, Rio de Janeiro, RJ, CEP
20070-003, neste ato representado por seu Presidente ROMULO CEZAR SPINELLI RIBEIRO DE MIRANDA,
brasileiro, casado, médico veterinario, inscrito no CRMV-RJ sob o n° 2773, portador da Carteira de
Identidade RG n° 81.429.426-0, expedida pelo IFP/RJ, inscrito no CPF/MF sob o n° 306.482.207-10, eleito
para o mandato no triénio de 23/09/2020 a 22/09/2023, doravante denominado CONTRATANTE e

..................................... , inscrita no CNPJ sob o n° ..., sediada na ..., CEP. ......., neste ato
representada por Seu ... , (nome), (nacionalidade), (estado civil), (profissdo), Carteira de
Identidade RG n° .......... , expedida pelo .............. , inscrito no CPF sob o n° ............. , doravante denominada

CONTRATADA, tém, entre si, justo e avencado, e celebram, por forca do presente instrumento, tendo em
vista o que dispoe as normas gerais da Lei Federal n° 8.666/1993 e suas alteracoes, e a autorizacao
contida no despacho do Processo Administrativo n°® 06/2021-PR, referente a contratacdo por dispensa de
licitagdo, prevista no art. 24, Xlll, da Lei n° 8.666/1993, na forma de Execucdo Indireta, seb-e-regime-de
Empreitada-por-Preco-Gtebat sob o regime de Empreitada por Preco Global Unitario por Candidato (Texto
retificado conforme ERRATA de 26/07/2021), celebram o presente contrato, mediante as clausulas e
condigOes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Contratacdo de instituicdo para prestacdo de servigo técnico-especializado na organizacao, coordenacao,
planejamento e execugdo de Concurso Publico para provimento de vagas e formacdo de cadastro de
reserva para cargos efetivos no ambito do Conselho Regional de Medicina Veterinaria do Estado do Rio
de Janeiro (CRMV-RJ), incluidos a contratagdo de todo pessoal (apoio, fiscais e componentes da banca de
avaliacdo de provas) responsavel pela elaboragao, impressdo e aplicacdo de provas.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS ESPECIFICAGOES
2.1. 0 Concurso Publico pretende prover as seguintes vagas:

QUADRO PARA PROVIMENTO DE VAGAS
CARGO NIVEL SALARIO VAGAS
Auxiliar Administrativo Médio R$ 2.815,25 10 (de2)
Agente Fiscal Médio R$ 3.971,25 03 (trés)

2.2. 0 numero para cadastro de reserva fica assim definido: (a) Cargo Auxiliar Administrativo - 50
(cinquenta); (b) Cargo Agente Fiscal - 20 (vinte). Texto retificado conforme ERRATA de 06/08/2021.

17| Pagina




SERVICO PUBLICO FEDERAL
CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA VETERINARIA DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

Projeto Basico - Concurso Pablico CRMV-RJ n° 01/2021

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR

3.1. O valor total do presente contrato édeR% .................... (T ).

3.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da
execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros necessarios ao
cumprimento integral do objeto da contratagao.

CLAUSULA QUARTA - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA
As despesas decorrentes deste objeto estao previstas conta n° 6.2.2.1.1.01.02.02.006.064, da Dotacao
Orcamentaria - Sele¢do e Treinamento - PJ, do Plano de Contas do CRMV-RJ.

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA
0 prazo do contrato sera de 1 (um) ano contado da data de sua assinatura, podendo tal prazo ser
prorrogado nas hipoteses elencadas no paragrafo primeiro do artigo 57 da Lei n° 8.666/1993.

CLAUSULA SEXTA - DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO
6.1. A receita oriunda das taxas de inscrigcdo recebida pelo CONTRATANTE serda utilizada para pagamento
dos servigos prestados pela CONTRATADA.
6.2. ltem suprimido. Texto retificado conforme ERRATA de 26/07/2021
6.3. Item suprimido. Texto retificado conforme ERRATA de 26/07/2021
6.4. 0 pagamento do valor do contrato sera efetuado a CONTRATADA de acordo com as etapas do
concurso, nos prazos relacionados abaixo, mediante apresentagao das respectivas Notas Fiscais e
certidoes de regularidade fiscal.
. Etapa1- Pagamento de 40% (quarenta por cento) do valor total contratado em até 05 (cinco) dias
apos o encerramento das inscricoes;
Il.  Etapa 2 - Pagamento de 20% (vinte por cento) do valor total contratado em até 05 (cinco) dias
apos realizagdo das provas do concurso;
lll.  Etapa 3 - Pagamento de 20% (vinte por cento) do valor total contratado em até 05 (cinco) dias
apos divulgacao do resultado do concurso,
IV.  Etapa 4 - Pagamento de 20% (vinte por cento) do valor total contratado em até 05 (cinco) dias
apos homologac&o do concurso.
6.5. 0 CRMV-RJ obriga-se a efetuar o pagamento a instituicdo contratada apos o recebimento e aceite do
servigo especificado no objeto, mediante apresentagao de Nota Fiscal, juntamente com as certidoes de
regularidade fiscal e trabalhista atualizadas.
6.6. A Nota Fiscal devera ser emitida em nome do Conselho Regional de Medicina Veterinaria do Estado
do Rio de Janeiro (CRMV-RJ), com enderego na Rua da Alfandega, 91/14° andar, Centro, Rio de Janeiro, RJ,
CEP 20070-003, CNPJ/MF n° 42.147.611/0001-07, contendo a descrigdo do objeto.
6.7. A Nota Fiscal devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacdo da regularidade fiscal,
constatada por meio de consulta aos sitios eletronicos oficiais.
6.8. Sera retido na fonte o Imposto sobre a Renda da Pessoa Juridica - IRPJ, bem como a Contribuicdo
sobre o Lucro Liquido, a Contribuicdo para a Seguridade Social - COFINS e a Contribuicdo para o
PIS/PASEP, de acordo com o art. 64 da lei n° 9.430, de 27/12/1996, e |.N. da SRF n°1.234, de 11/01/2012, e
outras deducbes previstas na legislagdo vigente, além de retencdo de 11% referente a Contribuicdo
Previdenciaria, nas hipoteses de cessdo de mao de obra, conforme Art. 31 da Lei n° 8.212/1991, com a
redacdo dada pela Lei n° 9.711/1998. Sera ainda retido na fonte, o Imposto sobre Servicos de Qualquer
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Natureza - ISSGN, na forma da lei Complementar n° 166, de 31 de julho de 2003, combinada com a
legislagdo municipal e/ou distrital sobre o tema.

6.9. Caso a CONTRATADA goze de algum beneficio fiscal, esta ficara responsavel pela apresentacdo de
documentacdo habil, ou, no caso de optante pelo SIMPLES NACIONAL, pela entrega de declaracao,
conforme modelo constante da IN n° 1234/2012.

CLAUSULA SETIMA - DA EXECUCAO DO CONTRATO

7.1. A execucdo deste contrato, bem como os casos nele omissos regular-se-3o pelas clausulas
contratuais e pelos preceitos de direito publico, aplicando-lhes, supletivamente, os principios da
Teoria Geral dos Contratos e as disposicoes de direito privado, na forma do art. 54, da Lei n.°
8.666/93, combinado com o inciso XlI, do art. 55, do mesmo diploma legal.

7.2. A CONTRATADA devera iniciar o trabalho em até 10 (dez) dias apds a assinatura do contrato,
apresentando minuta de cronograma discriminando os prazos em que as etapas do concurso serao
executadas.

CLAUSULA OITAVA - DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGAO

8.1. 0 acompanhamento e a fiscalizagao da execugao do objeto contratado serao feitos pela Comissao de
Acompanhamento do Concurso Publico do CRMV-RJ, especialmente designada pela Portaria CRMV-RJ n°
60/2021, que anotara em registro proprio todas as ocorréncias, determinando o que for necessario a
regularizacdo das faltas ou defeitos observados na forma do artigo 67 da Lei n° 8.666/93.

8.2. A Comiss&o de Acompanhamento do Concurso Piblico do CRMV-RJ exercera o acompanhamento dos
servicos objeto do contrato, sendo que a agao ou omissao total ou parcial da fiscalizagao do contrato nao
exime a instituicao contratada de quaisquer de suas responsabilidades perante o CRMV-RJ ou terceiros.

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

9.1. Fornecer informacgtes necessarias a confeccdo do Edital do concurso pela CONTRATADA, incluindo a
legislagdo do Sistema CFMV/CRMVs para a elaboragdo de questoes de prova.

9.2. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigaces da CONTRATADA através de comissdo
especialmente designada, que se encarregara dos contatos com o preposto da CONTRATADA para
esclarecimentos de duvidas, troca de informacdes e demais providéncias necessarias a realizacdo do
CONCUrso.

9.3. Impedir que terceiros estranhos ao contrato prestem os servigos do objeto, ressalvados os casos de
subcontratagao que porventura sejam admitidos.

9.4. Prestar informagoes e esclarecimentos que venham a ser solicitados pela CONTRATADA para a
perfeita execugao do objeto do contrato.

9.5. Notificar a CONTRATADA, por escrito, sobre imperfeicoes, falhas ou irregularidades constatadas nos
servicos, para que sejam adotadas as medidas corretivas necessarias.

9.6. Informar conta corrente do CRMV-RJ para receber valores provenientes de taxa de inscri¢ao para o
concurso publico e informar a CONTRATADA os respectivos dados bancarios.

9.7. Receber os valores referentes as taxas de inscri¢do dos candidatos do concurso publico, através de
conta corrente do CRMV-RJ.

9.8. Efetuar os pagamentos a CONTRATADA nos prazos e condiges estabelecidas nesse contrato.

CLAUSULA DECIMA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

10.1. Cumprir as atividades inerentes ao objeto deste contrato, bem como do Projeto Basico do Concurso
Publico CRMV-RJ n° 01/2021.
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10.2. Apresentar Notas Fiscais e certidoes de regularidade com vistas ao recebimento do pagamento dos
servigos.

10.3. Suportar todos os custos de fornecimentos, sendo de sua exclusiva responsabilidade a quitacao das
obrigagdes tributarias (diretas ou indiretas), previdenciarias, trabalhistas, securitarias, taxas, fretes,
transportes e equipamentos que incidam ou venham a incidir sobre o Objeto.

10.4. Suportar todos e quaisquer compromissos e 6nus assumidos com terceiros, ainda que vinculados a
execucdo, integral ou ndo, ou inexecugdo do Projeto Basico, bem como por qualquer dano causado em
decorréncia de seu ato, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

10.5. A execucgdo dos servicos do objeto devera ser feita através de pessoas idoneas, capacitadas e
qualificadas, assumindo a CONTRATADA total responsabilidade por quaisquer danos ou faltas que
venham a ser cometidos durante a vigéncia contratual.

10.6. A CONTRATADA devera indicar preposto para representa-lo na execucdo do contrato.

10.7. A CONTRATADA é responsavel pelos danos causados diretamente ao CONTRATANTE ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo na execucao do contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizacdo ou 0 acompanhamento pelo 6rgdo interessado.

10.8. A CONTRATADA devera manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as
obrigagoes por ele assumidas, todas as condicoes de habilitagao e qualificacao exigidas no Projeto
Basico.

109. E vedada & CONTRATADA a contratacdo de servidor pertencente ao quadro de pessoal do
CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS ESPECIFICAGOES DOS SERVICOS DA CONTRATADA

11.1. Elaborar e submeter a aprovagdo prévia da Comissdo de Acompanhamento do Concurso Piblico do
CRMV-RJ os editais, avisos e comunicados.

11.2. Promover ampla divulgagdo do concurso, seus editais, avisos e comunicados em diferentes midias,
devendo fazé-lo, no minimo, na internet e em jornais de grande circulacdo no Rio de Janeiro.

11.3. Responsabilizar-se pela promoc&o de pericia médica aos candidatos aprovados como portadores de
deficiéncia, nos termos da Lei.

11.4. Das inscrigoes:

a) A CONTRATADA devera se responsabilizar pelo trabalho relativo ao recebimento das inscricges.

b) As inscri¢es para o concurso deverdo ser abertas pelo periodo minimo de 20 (vinte) dias.

c) Ainscricdo so podera ser aceita pela CONTRATADA apds ter sido informada, pela rede bancaria, a
confirmagao do pagamento do valor da taxa de inscrigao.

11.5. Das taxas de inscrigao:

a) Os valores das taxas de inscricdo serdo recolhidos a conta bancaria do CONTRATANTE, mediante
boleto bancario emitido no ato da inscricdo pela CONTRATADA, cujo pagamento podera ser
efetuado em qualquer estabelecimento bancario, em moeda corrente, ou compensacdo bancaria
proveniente de conta de titularidade do proprio candidato.

b) O valor da taxa de inscricdo ndo sera devolvido em hipdtese alguma.

11.6. A CONTRATADA devera elaborar e disponibilizar em seu site, com opg&o para impressao, o Edital do
concurso, as instrugdes para recolhimento da taxa de inscricdo, o boleto bancario com codigo de barras
e com a opgao de preenchimento on-line e impressao, bem com outras informagoes relevantes aos
candidatos.

11.7. Do cadastramento dos candidatos:

a) A CONTRATADA devera compor cadastro geral dos candidatos inscritos, a partir das informactes
contidas nas fichas de inscrigao.
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A CONTRATADA devera elaborar lista dos candidatos inscritos contendo os seguintes dados:
numero de inscri¢do, nome do candidato, nimero do documento de identidade, nimero do CPF,
endereco, e-mail, telefone, cargo pretendido, horario e local onde fardo as provas.

A CONTRATADA devera elaborar e disponibilizar em seu site lista dos candidatos que tiveram as
inscricdes indeferidas contendo os seguintes dados: nimero de inscricio, nome do candidato,
numero do documento de identidade, nimero do CPF, cargo pretendido e as justificativas.

Durante o processo seletivo, os candidatos deverao encaminhar as alteragoes de endereco para
a CONTRATADA, que as comunicara ao CONTRATANTE apds o encerramento do concurso.

11.8. Do atendimento aos candidatos:

a)

b)

c)

A CONTRATADA devera colocar a disposicdo dos candidatos equipe treinada de atendimento a fim
de orientd-los em todas as etapas do concurso, por meio de e-mail, telefone, carta efou
pessoalmente, sem quaisquer onus para os candidatos.

Os questionamentos formulados pelos candidatos deverdo ser respondidos em tempo habil pela
CONTRATADA, para garantir a participacdo desses nas etapas relacionadas a consulta.

A CONTRATADA devera Disponibilizar em seu site, no prazo minimo de 10 (dez) dias de
antecedéncia para a realizacdo das provas, opcédo de consulta ao local de provas por nimero de
inscricdo, nome e/ou CPF do candidato, permitindo que sejam obtidas informagdes exatas para a
realizacao da prova.

11.9. Das provas:

a)
b)

c)

d)

f)

0)

h)

A CONTRATADA devera especificar os contelidos programaticos das provas em conjunto com a
Comissdo de Acompanhamento do Concurso Publico do CRMV-RJ.

A CONTRATADA devera elaborar provas especiais para candidatos portadores de necessidades
especiais, indicadas no formulario de inscrigdo.

As provas objetivas deverdo conter 50 (cinquenta) questdes inéditas, de multipla escolha e
devem ser elaboradas de modo a avaliar as competéncias e habilidades mentais dos candidatos,
abrangendo as capacidades de compreensao, de aplicacdo, analise e sintese, privilegiando a
reflexao sobre a memorizagdo. Texto retificado conforme ERRATA de 06/08/2021.

Os cadernos de provas e as folhas de respostas deverao conter todas as instrugdes necessarias
a realizagdo da prova.

As folhas de respostas das questoes das provas deverao ser personalizadas e identificadas por
meio do mecanismo de seguranga.

A CONTRATADA devera montar, imprimir, conferir, embalar, lacrar os cadernos de questdes e
produzi-los em quantidade suficiente as necessidades do concurso publico.

Os gabaritos das provas objetivas deverao ser divulgados no site da CONTRATADA, conforme data
estabelecida no cronograma de atividades do concurso.

As provas discursivas deverao ser elaboradas considerando para o cargo de Auxiliar
Administrativo - Redac3o; e para o cargo de Agente Fiscal - Questdo Discursiva. Texto incluido
conforme ERRATA de 06/08/2021.

11.10. Dos locais de aplicagao das provas:

a)

b)

Os locais de aplicagao das provas deverao ser selecionados entre aqueles que possuam
infraestrutura adequada para permitir a boa acomodacdo fisica dos candidatos, facilidade de
acesso, inclusive pelos portadores de necessidades especiais, e sinalizacao para orientar a
movimentacao dos candidatos.

Os locais de aplicagcao das provas indicados devem ser preferencialmente estabelecimentos de
ensino localizados nas zonas centrais do Rio de Janeiro.
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Todos os locais deverao dispor de banheiros femininos e masculinos, bebedouros coletivos,
assentos, iluminacao e ventilagao adequadas.

Havendo necessidade, a CONTRATADA devera disponibilizar nos locais de prova sala especifica
para candidatos que solicitaram condicoes especiais.

Em cada local de prova deve haver, pelo menos, uma sala especifica para lactantes.

11.11. Do pessoal:

a)

b)

c)

d)

f)

9)

As bancas examinadoras para a elaboragao e correcao das questoes de provas deverao ser
compostas por profissionais especializados, de notorio saber e ilibada reputagdo.

Cada membro componente das bancas examinadoras devera assinar termo de compromisso, a
fim de garantir o sigilo em cada etapa do concurso, e declarar que nao tem conhecimento da
participacdo de parentes consanguineos ou afins, até o terceiro grau, no certame e ndo possuir
qualquer vinculo profissional e pessoal com instituicbes que oferecam cursos preparatorios para
CONCUrsos.

A CONTRATADA devera disponibilizar pelo menos um representante para gerenciar a aplicacdo
das provas.

A CONTRATADA devera disponibilizar equipe treinada para atendimento aos candidatos em todas
as etapas do concurso, inclusive nos dias e locais de provas.

A CONTRATADA devera selecionar e capacitar os fiscais que atuardo na aplicagdo das provas.

A CONTRATADA devera prever atendimento médico adequado as necessidades do concurso
publico.

A CONTRATADA devera dispor de assessoria técnica, juridica e linguistica em todas as etapas do
concurso para fins de elaboragao de editais, avisos, comunicados, instrugoes aos candidatos e
demais documentos necessarios.

11.12. A CONTRATADA devera dispor de profissionais legalmente habilitados para receber, analisar e
responder aos eventuais recursos administrativos e agoes judiciais interpostas por candidatos ou por
terceiros (pessoas fisicas ou juridicas, publicas ou privadas) referentes ao concurso publico.

11.13. A CONTRATADA devera dispor de todos os meios necessarios a assegurar absoluto sigilo e
seguranca em todas as etapas do certame, desde a elaboragao das questoes de provas, sua aplicagao,
até a homologacdo do resultado final do concurso publico.

11.14. A CONTRATADA devera possuir infraestrutura e sistema logistico minimo e compativel com a
execucao do objeto.

11.15. Dos resultados:

a)

A CONTRATADA devera encaminhar ao CONTRATANTE as listagens de candidatos com os
resultados das provas, em meio magnético compativel com a plataforma Windows, conforme
discriminado a seguir:

l.  Habilitados, em ordem de classificacdo, por cargo, contendo: nimero de inscri¢do, nome,
numero do documento de identidade, classificagdo, telefones (fixo e celular), endereco
eletronico e endereco residencial completo.

Il.  Portadores de necessidades especiais habilitados (Decreto n° 9.508/2018), em ordem de
classificacdo, por cargo, contendo: niumero de inscri¢do, nome, numero do documento de
identidade, classificacdo, telefones (fixo e celular), endereco eletronico e enderego
residencial completo.

lll.  Negros habilitados (Lei n° 12.990/2014), em ordem de classificagdo, por cargo, contendo:
numero de inscricdo, nome, nimero do documento de identidade, classificacdo, telefones
(fixo e celular), endereco eletronico e endereco residencial completo.

IV.  Estatistica dos inscritos, presentes, ausentes e habilitados.
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b) A CONTRATADA devera disponibilizar em seu endereco eletronico todos os resultados dos

candidatos, com busca por nome, nimero de inscri¢do, RG e/ou CPF.
11.16. Do deslocamento, transporte, postagem, publicagoes, encargos, tributos e outros:

a) A CONTRATADA arcara com todas as despesas decorrentes do deslocamento de seu pessoal de
apoio, coordenacao e fiscalizagao; do transporte de todo o material relativo ao concurso; da
postagem de comunicados; das publicagoes de avisos e comunicados em jornais e na imprensa

oficial, bem como dos encargos, tributos, impostos e outras despesas.

b) A CONTRATADA arcara com os prejuizos decorrentes de anulacdo de provas realizadas ou de
mudangas em sua data de aplicagao, quando os motivos ensejadores destes fatos forem de sua

responsabilidade.

11.17. Do Cronograma do Concurso:
A CONTRATADA devera apresentar cronograma do concurso, conforme modelo abaixo, e quaisquer
alteragdes ou inclusdes das atividades devera ser comunicada a Comissdo de Acompanhamento do
Concurso Publico do CRMV-RJ:

a)
b)
c)

Publicacdo do Edital de abertura do Concurso Publico
Periodo de Inscrigdo

Periodo de Isengdo de Taxa de Inscrigdo

Edital de Deferimento das Isengoes de Taxa de Inscrigao
Prazo de Recursos referente ao Indeferimento das Isengoes
Edital de Deferimento das Isengoes por Recurso

Prazo de Pagamento da Taxa de Inscricao

Edital de Deferimento das Inscrigcoes

Prazo de Recursos referente ao Indeferimento das Inscrigoes
Edital de Deferimento dos Recursos

Divulgacao dos Locais de Prova

Aplicacao das Provas

Divulgacao dos Gabaritos e Caderno de Questoes

Prazo de Recursos contra Gabarito

Divulgacao de Respostas dos Recursos ao Gabarito
Edital de Classificagao de Aprovados

Prazo de Recursos contra Classificagao e Notas

Edital de Recursos a Classificagdo

Edital de Classificagao de Aprovados Provas

Edital com Resultado Final

Homologacao Resultado

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA ALTERAGAO
Eventuais alteragdes contratuais serdo regidas pelo que esta disposto no art. 65 da Lei n° 8.666/1993,
com as devidas justificativas.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA RESCISAO
Inexecucdo total ou parcial de condi¢des avencadas podera acarretar rescisdo do contrato, com as

consequéncias contratuais e as previstas em lei, conforme disposto nos artigos 77 a 80 da Lei n°
8.666/1993.
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CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
14.1. Pela inexecucdo total ou parcial do objeto deste contrato, o CONTRATANTE poder3, garantida a prévia
defesa, aplicar a8 CONTRATADA as seguintes sangoes:

a) Adverténcia;

b) Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato;

c) Suspensdo temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a
Administracao, por prazo nao superior a 2 (dois) anos;

d) Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragcdo Publica enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade.

14.2. A multa estabelecida sera descontada dos pagamentos devidos pelo CONTRATANTE ou cobradas
diretamente da CONTRATADA, amigavel ou judicialmente.

14.3. Sempre que ndo houver prejuizo para o CONTRATANTE, as penalidades impostas poderdo ser
relevadas ou transformadas em outras de menor sancao, a seu critério.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA FUNDAMENTAGAO E VINCULAGAO
O presente contrato fundamenta-se na Lei n° 8.666/1993 e vincula-se aos termos do Projeto Basico do
Concurso Piblico CRMV-RJ n° 01/2021 e seus anexos.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA PUBLICAGAO
O CONTRATANTE providenciara a publicacdo deste contrato, por extrato, no Diario Oficial da Unido,
conforme determina o paragrafo unico do art. 61, da Lei n® 8.666/1993.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DOS CASOS OMISS0S
Os casos omissos serdo resolvidos conforme os preceitos de direito publico, aplicando-se lhes,
supletivamente, os principios da teoria dos contratos e as disposicoes de direito privado.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO FORO
Fica eleito o foro da Justica Federal do Estado do Rio de Janeiro para dirimir quaisquer questoes
oriundas do cumprimento do presente contrato, que nao possam ser solucionadas administrativamente.

E, assim, por estarem justas e acordadas, as partes firmam o presente contrato em 2 (duas) vias de igual
teor e forma, para um so efeito, na presenca de 2 (duas) testemunhas, que também o subscrevem.

Rio de Janeiro, .....de ... de 2021.

ROMULO CEZAR SPINELLI RIBEIRO DE MIRANDA
Presidente do CRMV-RJ

CONTRATANTE
CONTRATADA
Testemunhas:
Nome : Nome
CPF : CPF
RG : RG
Assinatura : Assinatura
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