SERVICO PUBLICO FEDERAL
CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA VETERINARIA DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

PORTARIA CRMV-RJ N° 08/2015.
Ementa: Dispde sobre a flexibilizacdo de horario para os funcionarios do CRMV-RJ.

O PRESIDENTE DO CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA VETERINARIA DO ESTADO
DO RIO DE JANEIRO (CRMV/RJ), no exercicio de suas atribuicdes legais e regimentais,

CONSIDERANDO a manifestacéo e interesse dos funcionarios do CRMV-RJ;
CONSIDERANDO as obras e transformacgfes que a cidade do Rio de Janeiro esta passando,
afetando o transito e o acesso ao Centro;

CONSIDERANDO que nao havera prejuizo para os usuarios do Sistema CFMV/CRMVs e

buscando a melhoria no atendimento;
CONSIDERANDO a decisao da IV Sesséao Plenaria Ordinaria, de 06/01/2015.

RESOLVE:

Art. 1°. Autorizar a flexibilizagdo de horério para os funcionarios do CRMV-RJ que trabalham
em servico interno na sede localizada a Rua da Alfandega, 91/14° andar, Centro, Rio de
Janeiro, de acordo com o0s seguintes horarios:
I.  Expediente de 07h30 as 16h30, com intervalo de 1 hora para refeicéo;
Il.  Expediente de 08h00 as 17h00, com intervalo de 1 hora para refeicao;
lll.  Expediente de 09h00 as 18h00, com intervalo de 1 hora para refeicéo.

8§ 1°. A aplicacdo deste artigo ndo implica em quaisquer reduc¢des na jornada de trabalho
dos funcionérios envolvidos.

§ 2°. A flexibilizagdo serd somente para os funcionarios que trabalham internamente na
sede, nado atingindo os cargos de agente de fiscalizagdo e motorista.

8 3° No caso dos estagiarios, prestadores de servigo e assessores da presidéncia, fica
mantido o horario de trabalho especificado em contrato.

Art. 2°. A escolha e divisdo nos setores devera ter como principio e prioridade o horario de
atendimento ao publico externo, de maneira que durante o expediente cada setor tenha
namero de funcionarios suficiente para suprir a necessidade das tarefas e a¢fes vinculadas
ao publico.

Art. 3°. O Setor de Pessoal devera solicitar a chefia de cada setor que encaminhe proposta de
horario dos seus respectivos funcionarios, inclusive no que se refere ao intervalo para
refeicao.

Art. 4°, O Setor de Pessoal devera observar as propostas objetivando a divisdo equilibrada,
apos o que, encaminhara proposta final a Diretoria Executiva, responsavel pela aprovacéo e
autorizacéo para implantagéo, através de normativa propria.

Art. 5°. O controle de assiduidade, pontualidade e cumprimento da jornada de trabalho
continuara a ser feito através de ponto eletrénico, sob a supervisédo do Setor de Pessoal.
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Art. 6°. Os funcionarios lotados nos Escritdrios Regionais do CRMV-RJ localizados em outros
municipios ficardo submetidos a definicdo pela Diretoria Executiva.

Art. 7°. Em decorréncia da necessidade do servi¢co, a Administracdo podera, por meio de ato
normativo, alterar o disposto nesta Portaria.

Art. 8°. Esta Portaria entra em vigor nesta data e revoga as disposi¢ées em contrario.

Rio de Janeiro, 23 de fevereiro de 2015.

Méd. Vet. Cicero Araujo Pitombo
Presidente
CRMV-RJ n° 3562
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